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PERSBERICHT 
 
Zaandam, 26 augustus 2009 
 

Crisis vraagt om succesvol (zelf)management 
Persoonlijke effectiviteit voor managers en professionals als noodzaak 
 
Op 1 september brengen de Zaanse onderneemsters Miranda Langedijk (HRM consultant 
en (team)coach) en Wendy de Peuter (professional organizer) Het 
SuccesManagementSpel op de markt. De complete toolkit om jezelf en anderen te 
coachen naar succes. 
 
Langedijk: “De ruimte voor suboptimaal presteren is weg. We moeten beter functioneren 
en groeien om de crisis te doorstaan en daar sterker uit te komen: de persoonlijke 
effectiviteit moet omhoog”. 
 
Beter functioneren 
Dat vergt dat je functioneren echt bespreekbaar maakt en dat je werkelijk stappen zet 
om je doelen te realiseren. Dat valt niet mee, zo blijkt uit de druk die de meeste 
organisaties, vaak vergeefs, zetten op het voeren van functioneringsgesprekken en het 
opstellen van persoonlijke- en teamontwikkelingsplannen.  
Van managers en professionals wordt bovendien steeds vaker verwacht dat zij hun 
medewerkers, teams, collega’s én zichzelf coachen naar beter presteren.  
 
Toolkit 
Reden voor Langedijk en de Peuter om een (zelf)management-gereedschapskist voor 
managers en professionals samen te stellen. Een spel om in te zetten bij het 
voorbereiden en voeren van ontwikkelings-, coachings- en teamgesprekken, als effectief 
feedbackinstrument en bij het opstellen én realiseren van een persoonlijk en 
teamontwikkelingsplan.  
 
Succes meetbaar maken: van dromen naar doen 
Met het SuccesManagementSpel krijg je doelen, kwaliteiten, eventuele belemmeringen, 
ontwikkelpunten en resultaten heel concreet op tafel. Het spel bevat 168 Thema-,  
Team-, To Do en Coachkaarten, 36 krachtige en inspirerende fotokaarten, een groot 
spelbord en een 12-zijdige dobbelsteen. De uitgebreide handleiding beschrijft diverse 
spelvarianten, zowel voor het alleen spelen als voor het spelen met twee mensen of in 
een team.  
Zie voor meer informatie: www.succesmanagementspel.nl.  
 
Meer informatie 
Wil je meer informatie over het SuccesManagementSpel, dan stellen we het op prijs als je 
contact opneemt met Miranda Langedijk of Wendy de Peuter. 
 


